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REJOIGNEZ-NOUS
ET PARTAGEONS

LES MEMES VALEURS !

ETRE’AUDIOPROTHESISTE
CHEZ ECOUTER VOIR, C'EST :

Etablir une relation d'accompagnement, en toute
transparence, avec votre patient

Travailler avec les plus grands fabricants d'aides
auditives

Etre pilote de la qualité au sein de votre centre

e
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Rejoindre la Meilleure Enseigne de «Protheses
auditives» pour la 3¥™ année consecutive®

Etre formé régulierement gréice & notre organisme
interne de formation

Proposer le meilleur rapport qualite, prix, service

RETROUVEZ TOUTES NOS OFFRES D'EMPLOI

Capto, Me' eure Ense gre Cug 'té de Serviee

*Pamares France

o @ecoutervoir.officiel @ecoutervoir

E(®@UTER VeIR

AUDITION MUTUALISTE
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30 ans
d’'expérience
reconnue

NOTRE CONVICTION FORTE

Chaﬂue jour, vous rendez des gens heureux en contribuant & protéger et améliorer
eur vie auditive. Bien plus qu’une aide auditive, votre métier crée le lien,
la confiance en soi, la sociabilisation et la réouverture aux autres...

En choisissant I'enseigne nationale Audition Conseil pour transformer,
créer et développer votre activité d'Audioprothésiste Indépendant,
vous faites le choix de conserver votre liberté d'entreprendre tout en adhérant
a un univers de marque soigné, chaleureux et élégant a la notoriété nationale
ainsi qu'un accompagnement terrain clé en main.

BIENVEILLANCE ET POSITIVISME REFLETENT LA VISION DE VOTRE METIER...
REJOIGNEZ-NOUS ET CULTIVONS ENSEMBLE VOTRE EXPERTISE
DEDIEE A LA SANTE ET AU BIEN-ETRE AUDITIF DE VOS CLIENTS !

AUDITION RENCONTRONS-NOUS!
CONSEIL rance

Audition Conseil France

Le Bonheur est dans I'Oreille acfparis@auditionconseil.fr
01565675 61

340 centres | 1* Réseau d'Audioprothésistes Indépendants sous Enseigne Nationale ® auditionconseil.fr | f @ .




Dylan GIRAN
dipldmé de I'école de
Montpellier en 2021,
ex-président de la FNEA

e profite de ces quelques lignes qui me sont offertes dans cet édito pour féliciter les étudiants en
audioprotheése pour leur résilience pendant la période difficile que nous venons de traverser. Félicitations
aussi aux bureaux des étudiants qui, localement, ont bataillés pour innover et développer de nouvelles
activités. Enfin je voulais remercier le bureau national 2020-2021 pour tout le travail accompli. Un mandat
FNEA cest un engagement bénévole, chronophage, parfois au détriment de la vie personnelle ou des études.
Je tenais donc a leur dédier quelques mots pour leur dire a quel point je leur suis reconnaissant d’avoir passé
du temps dans le train, 'avion, en réunion ou au téléphone pour mener tous nos projets a bien. Comme nous
nous létions dit pendant le mandat, encore un peu de temps a bosser ensemble mais toute la vie pour rigoler.

Adhérez

& la force d'une
coopérative
100% frangaise
et indépendante.

Les audioprothésistes @n Te n d fe

Les audioprothésistes Entendre bénéficient de
formations permanentes au sein du réseau
qui leur permettent d'étre toujours
a la pointe des avancées du métier.

OFFRE
- ~ VB e EXCLUSIVE
2Bis, Rue Francisco Ferrer- 78210 SAINT-CYR-LECOLE 2 ANS
01 30 07 17 87 - recrutement@entendra.fi DE COTISATIONS
= OFFERTES®
Relrouver-nous sur I.mkedﬂ o
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C'étaitilya 3 ans..

Le training auditivo-cognitif
Mathis Reverchon, D.E. d'Audioprothése - Lyon 2018
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L'apport de I'entrainement auditif de

I'intelligibilité du malentendant appareillé
Christophe Németh, D.E. d’Audioprothése - Montpellier 2018
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.. et ce n'était que le début!

Prenez contact:




Ikram YAHYAOUI

Ecole de Cahors
présidente de la FNEA

Cela fait déja 8 ans que la FNEA existe, aujourd’hui elle rassemble les 9 écoles francaises en
audioprothese. Le but de notre association étudiante est de favoriser les rencontres et les échanges,
promouvoir lesprit étudiant, défendre le diplome détat daudioprothésistes et de représenter les étudiants.
Chaque année la FNEA ceuvre pour que les droits des étudiants soient défendus et cela en étant en contact
avec nos ministeres de tutelle (Ministeére de la Santé et des Solidarités et Ministere de 'Enseignement
Supérieur de la Recherche et de 'Innovation).

Clest une année particuliére que nous laissons derriére nous, une période ot nous n'avons pas pu nous
retrouver et ou la cohésion était mise a rude épreuve. Mais les prochains mois a venir nous réservent de beaux
moments de rencontre. La FNEA vous donne donc rendez-vous a ses incontournables événements qui seront
organisés tout au long de 'année pour les étudiants :

- Soirée de retrouvaille lors de 'Enseignement Post Universitaire (EPU) le 27 novembre 2021.

- Gala National de la FNEA le 19 mars 2022 lors du Congres des Audioprothésistes.

- Cafés Débats (dates a définir pour chaque école).

- Week-End Inter Audio (Juin 2022).

Ce Larsen est le 15"t il vous est offert par les membres du bureau national. Cest un journal fait par les
étudiants, cest pourquoi nous vous invitons a participer aux prochains numéros. Cest une occasion pour
prendre la parole sur des sujets du monde de l'audio qui vous tiennent a coeur et que vous voudriez partager
avec les lecteurs.

Je tiens a remercier le bureau de mon ancien mandat (qui me manque beaucoup), et plus particulierement
Camille Henri sans qui ce Larsen naurait pas pu voir le jour. C¥¢tait un plaisir de travailler dessus avec toi.
Je tiens également a remercier mon bureau 2021-2022, travailler en votre compagnie est un bonheur. Votre
motivation est une source d’inspiration, je suis heureuse détre si bien entourée et jai hite de voir tous les
beaux projets qui softrent a nous se réaliser.

Je voudrais remercier LOuie Magazine d’avoir endossé la lourde tache de la mise en page. Merci a
Juliette Sabatier pour tous les bons conseils, I'aide précieuse et la patience qui était plus que nécessaire.

Jespere que ce numéro du Larsen vous plaira. Je vous dis a tres bientdt au prochain événement FNEA.

Auditivement.



Audioprotheésiste,
tentez I'aventure
entrepreneuriale !
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Le bureau

Ikram, 24 ans,
3A aI'école de Cahors

Camille, 23 ans,

3A al'école de Fougeres

« Peut étre amadouée avec
des sushis
« La reine du karaoké et du
dance floor
o Ne mange plus en terrasse
a cause des fumeurs

« Dés quelle apercoit
une fontaine, elle se
transforme en siréne

« Elle boit autant de paix
dieu qu’il pleut

o Femme sincére et
célibataire a la recherche
de bonnes affaires
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Domitille, 21 ans,
3A a I'école de Cahors

o Appelez la “Dom” ¢a sera
plus simple pour tout le
monde

o Pur produit de Normandie

o Chasseuse professionnelle
de chauve-souris

Manon (aka “la loube”), 22 ans,
3A a I'école de Bordeaux

« Jamais bien loin d'un bon
verre de vin

o Ne pas lui parler avant le
café du matin

o Ornithophobe

Martin, 24 ans,
3A al'école de Nancy

e Son surnom ? Le rat !

o Il sest ouvert la téte en se
prenant un poteau en cours.

« Son chapeau est devenu
mythique pour notre
bureau et on sait tous
pourquoi.




Guilhem (aka Tintin), 20 ans, Morgane, 22 ans,
3A al'école d’'Evreux 3A dl'école de Fougeres

« Fait des grimaces a longueur de temps, « Dit momouille la maman de Fougeres
personne ne l'assume « Attention nentend ce quelle
« Se promeéne en polo/short veut
méme sous - 17°C o Une vraie bretonne qui adore
« A un appareil photo greffé a pratiquer le levé de coude
sa main
« Musicien inconnu et tant
mieux

Pauline, 23 ans,
3A aI'école de Lyon

Paul (aka Pablo), 22 ans,
3A aI'école de Lyon

« Est breton et trés chauvin de
son beurre salé (“le beurre
doux ca sert a rien”)

o Sénerve facilement quand elle
manque de sommeil
o Passe plus de temps a cheval

qua pieds o Aime chanter plus fort que
o La plus extravertie des grands tout le monde du Francis
timides Cabrel

« Dort encore avec son doudou « Sa disquette favorite (qui ne

marche jamais) : « je mappelle Paul mais tu peux

Matthieu, 19 ans, mappeler ce soir »

2A aI'école de Fougeéres )
Romain, 23 ans,

o A eula superbe idée de 3A al'école de Lille

se mettre a la com dans 3
bureaux en méme temps
« Ne peut passer une journée
sans quil ne lui arrive un truc
» Mais se console en écoutant
du JUL a 4h du mat

o Le roi des plats de fin de
soirée

« Se croit pilote des qu’il est a
bord dengins & moteur

« Toujours un verre a la main
lorsqu’il porte un kilt

Salomé, 22 ans,
3A al'école de Fougeres

» Toujours difficile détre a I'heure

o Aimerait devenir musclée mais beaucoup
trop flemmarde

« Surf dans la mousse depuis trop longtemps

11



Tour du réseau

CCC Cahors Cochlée Club

CAHORS COCHLEE CLUB

Chez les Cadurciens la rentrée sest faite le

6 septembre 2021. Un premier contact a été pris
avec les 1A pour les rassurer avant la rentrée en
organisant un moment de cohésion les deux soirs la
précédant.

Le BDE a mis en place un mois d’intégration avec
une soirée a théme chaque jeudi soir :

- soirée parrain/marraines,

- la tournée des apparts,

- les audio awards (ou ont été élus Miss et Mister
Audio : Tkram Yahyaoui et Luc Maurel).
Entre-temps et en collaboration avec Iécole de
Bordeaux il y a eu le week-end d’intégration sous la
pluie, mais réussi.

La remise des diplomes sest faite pendant le GALA
le 24 septembre.
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AGEAL Lyon
Ui Gypt"

Chez les Lyonnais la rentrée était le 30 aofit.
Laccueil des 1A sest faite avec 'indémodable blague
du faux cours, suivi de la premiére soirée afin
que tout le monde se rencontre. Les étudiants de
premiere année se sont vus attribuer des parrains ou
des marraines lors d’'une soirée.
Le BDE organise fréquemment des soirées sur les
quais du Rhone et de la Sadne pour profiter des
belles vues lyonnaises
Le week-end d’'intégration a eu lieu le du 17 au 18
septembre a Saint Privat du Dragon sur le theme de
Audio Warrior. Les étudiants se sont amusés dans
des jeux gonflables, des épreuves de Warrior et une
pool party ! Tout ¢a dans un tres beau chateau, un
week-end d’intégration bien réussi.
Le tutorat Lyonnais a débuté la semaine du 20

septembre. Des séances hebdomadaires sont
prévues pour les 1A.




LFDB Montpellier
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Chez les Montpelliérains I'année a commencé avec
une soirée d’intégration entre les différentes promos
pour perpétuer la tradition de parrain/marraine.

Le week-end d’'intégration est prévu pour
mi-octobre et sen suivra le Gala. Le tutorat prévu
pour les premieres années débutera par la suite.

ABEA Bordeaux

Le BDE bordelais a débuté I'intégration des 1% années
la veille de la rentrée en proposant aux quelques-uns
contactés sur les réseaux, de les rejoindre en ville pour
une premier contact tous ensemble.

Apres présentation du BDE pendant leur réunion

de rentrée, un pique-nique était organisé réunissant
les 3 promotions de lécole. La cohésion qui venait

de naitre entre eux sest accentuée lors de la soirée
parrainage, la semaine suivante ; elle a permis aux
nouveaux étudiants de découvrir leur parrain/
marraine a travers différents jeux organisés dans toute
la ville, puis de pouvoir échanger avec eux ensuite.

Le week-end d'intégration a été préparé avec lécole de
Cahors et a eu lieu du 17 au 19 septembre.

Le nouveau pole émergeant cette année du BDE,

le tutorat, commence a se mettre en place pour les
premiers intéressés. Notre pdle est en construction
de nombreux projets a venir dans I'année, un don
de sang devrait étre le premier dentre eux a voir le
jour.

Le GALA organisé par TABEA a eu lieu le 8 octobre.

AELM Evreux

AED LM
LA MUSSE

Chez les Ebroiciens il y a eu une reprise des
événements le 2 juillet avec un Gala pour clore
dignement l'année.

Une semaine complete d’intégration a été prévue
pour accueillir les 49 1A. Entre pique-nique, apres-
midi bowling, soirée, la semaine a été bien remplie.
Enfin, apres cette semaine remplie de rencontres,
les premieres années ont enfin pu découvrir leur
parrain/marraine.

Durant les premiers jours des cours, entre
présentation des locaux et équipements, de
léquipe pédagogique et du site se sont succédé

les présentations du BDE avec un petit teaser des
événements et activités a venir et de la FNEA.

Le WEI a eu lieu les 15-16-17 octobre.

Sile BDE est en ce moment tres occupé par les
préparatifs du WEI, il nen oublie pas ses autres
missions, comme la réouverture de lespace
solidaire, les événements massage (pour les kiné)..
Et le projet qui se concrétise : un tutorat pour
accompagner et renforcer l'action des parrains/
marraines concernant pour l'instant les 17

et 2™ années.
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Lille

@

ALEA

Chez les Lillois l'année a commencé avec une
intégration efficace, des soirées et des jeux

par équipes ont permis aux 1A de s'intégrer
correctement. Apres la soirée parrain/marraine, les
étudiants ont pu aller diner tous ensemble dans un
moment convivial. Le GALA de TALEA est prévu
pour plus tard dans 'année. Le stage pour les 3A a
commencé début octobre.

ADENA

Chez les Nancéiens tout a commencé le 13
septembre avec 'indémodable faux cours pour les
1A suivi des jeux dans un parc puis une belle soirée.
Des énigmes ont été données tout le long de la
semaine pour que les nouveaux arrivants dans
lécole puissent trouver leurs parrains/marraines.

Le week-end d’'intégration a regroupé 35 étudiants
ou ils ont eu la chance davoir de jolis goodies !
LADENA finalise leur prochain pull de promotions.

RETROUVEZ nos
principales rubriques.
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Contacts des BDE

BORDEAUX - ABEA

abea.bordeaux@gmail.com

n ABEA Association Bordelaise des Ftudiants en

Audioprotheése

abea_bordeaux
CAHORS - CCC

bde.cahorscochleeclub@gmail.com
n Cahors Cochlée Club - Audioprothese

ccc_cahorscochleeclub

EVREUX - AELM

president.aelm@gmail.com
€ 5oz AmLM

bdelamusse
FOUGERES - ADEAF

adeaf.bde@gmail.com
n ADEAF Audioprothese

@) adeaf_fougeres

LILLE - ALEA

alea.lille.audio@gmail.com
€D 2ceavite

alealille
LYON - AGEAL

ageal.lyon@gmail.com
n AGEAL Audioprothese
(©) ageal.lyon

MONTPELLIER - LFDB

bdeaudiomontpellier@gmail.com
n LFDB - Audioprothése Montpellier
bde_audio_mtp

NANCY - ADENA

adena.bde@gmail.com
n Adena Nancy
@ adena_audio

PARIS - ERECA

bdeaudioparis@gmail.com

) creca
ereca_paris
15



Morgane HERVEOU
Ecole de Fougeres
3éme année

Cette année encore la FNEA a organisé son
fameux Week-End Inter Audio !

Les 70 étudiants et diplomés présents se sont
retrouvés sous la chaleur bordelaise les 14 et 15 aott
derniers.

Au programme : formations, olympiades,
le 1égendaire apéro des régions et une incroyable
soirée fluo... tout cela agrémenté déchanges et de
découvertes entre les différentes écoles !

Les étudiants étaient bien installés dans une auberge
de jeunesse en plein centre de Bordeaux, celle-ci a
permis a tous de profiter de ce week-end ensoleillé
comme il se doit.

Le samedi matin, les participants ont pu
assister a 2 formations données par les enseignes
Entendre et Krys, dans une des salles du cinéma
CGR de Bordeaux.

16

Apres cette journée riche, tous se sont retrouvés
autour de l'apéro des régions, bien animés par les
bretons mais ceux-ci se sont rapidement retrouvés
détronés par le foie gras maison des Cadurciens !
Pour finir en beauté la soirée fluo a permis a tout
le monde de se dépenser sur le dancefloor et de
samuser, avant que chacun ne reparte aux 4 coins
de la France.

En espérant vous retrouver encore plus nombreux
pour la prochaine édition !

Auditivement
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CALENDRIER FNEA 2021-2022

(W] o (W] U
Ocfobre Novembre
01/10 : 26/11 - 27/11 -

Journée Enseignement
pluridisciplinaire de Post-Universitaire
I'audition SFORL (Paris)
(Paris)

02/10-03/10:
Congrés SFORL
(Paris)

15/10 - 16/10:

Congreés SFA
(Montpellier)

22/10 - 24/10:
Week-end de
Formation

(Lyon)

18/03 - 20/03 :

Congres des
audioprothésistes
(Paris)

19/03:

Gala National de |la
FNEA
(Paris)

¥ LW

Juin

24/06 - 26/06 :
Week-end Inter Audio
(destination secrete)




Camille HENRI
Dipldmée de Fougeres
(2021)

Besoin d’aides ?

Le questionnaire “Limpact de la crise
sanitaire sur les étudiant.e.s en audioprotheése”,
sorti en février dernier, a eu pour but de faire
un état des lieux de la santé physique et mentale
des étudiants en audioprothese, et identifier
les difficultés rencontrées. Les réponses de
371 étudiants sont sans appels : stress, dépression,
difficultés financieres, perte de motivation, voire
méme des idées suicidaires. Vous trouverez dans cet
article une liste non exhaustive d’aides nationales et
locales, a destination des étudiants.

Aides financieres

En plus de l'aide exceptionnelle de solidarité a
destination des jeunes versée par I'Etat depuis
novembre 2020 (Etudiants boursiers, - 25 ans,
étudiants salariés ou non étudiants bénéficiaires de
IAPL), les CROUS proposent des Aides Spécifiques
Allocations Ponctuelles (ASAP). Cest une aide
ponctuelle, qui est cumulable avec une bourse sur
criteres sociaux. Son attribution fait lobjet d'une
évaluation sociale : vous pouvez prendre rendez-
vous avec le service social de votre CROUS.

Aides numériques

Depuis mars 2020 et le premier confinement,
les associations étudiantes, les universités

18

et les collectivités territoriales ont mis en

place des dispositifs daide pour 'acces au
numérique : recharges de crédit internet, matériel
informatique... Si vous étes en difficulté pour suivre
vos cours en ligne, vous pouvez consulter votre
université, votre fédération territoriale ou votre
région.

En cas de confinement ou de couvre-feu, certaines
universités garderont des services ouverts telles
que des salles informatiques, des bibliotheques
universitaires ou des lieux donnant acces a des
outils numériques. Vous pouvez retrouver sur le
site de votre université les modalités d’acces a ces
espaces de travail.

Accompagnement psychologique

Suite a notre enquéte sur I'impact de la crise
sanitaire sur votre santé,70% dentre vous nous ont
indiqué avoir vu leur santé psychologique sétre
dégradée depuis le début de la crise sanitaire.

Afin de vous permettre l'acces a un psychologue,
la FAGE, dont est membre la FNEA, propose un
accompagnement pas une psychologue a distance.
Le cott est intégralement pris en charge par la
FAGE. Vous trouverez des informations sur
bit.ly/Jappelleunspy.

Vous pouvez également consulter Psycom ou
soutien-etudiant.info, deux sites qui recensent



respectivement les dispositifs nationaux et locaux.
Le “cheque d'accompagnement psychologique”
(CAP) est en cours de déploiement pendant le mois
de février. Il sagit d’'un acces a trois consultations
aupres d'un psychologue, sans avance de frais, mis
en place par le gouvernement.

Aides alimentaires

Maintenant présents sur beaucoup de campus, les
épiceries sociales et solidaires de la FAGE, Agoraés,
mettent a disposition des denrées alimentaires et
des produits d’hygiene a un tres faible cotit. Les
Agoraés restent ouvertes pendant le confinement.
De nombreuses organisations proposent des
distributions de paniers repas gratuits, ou des bons
d’achats alimentaires : w’hésitez pas, a nouveau, a
contacter votre fédération territoriale, une Agoraé
ou le Secours Populaire.

De plus, le repas au Restaurant Universitaire est
désormais a 1€ pour tous les étudiants, boursiers ou
non.

Fédérations territoriales, KESAKO ?

Ce sont des fédérations qui regroupent plusieurs
associations étudiantes, sur un territoire donné !
Comme la FNEA, mais au local ;)

Elles peuvent vous aider a trouver des solutions
adaptées a vos besoins, en fonction dou vous
étudiez, et mettent beaucoup de choses en place
pour aider les étudiants !

Voici leurs contacts :

Lille : GALILLE (Groupement des Associations
Lilloises Etudiantes) / presidence.galille@gmail.com
Paris : AGEP (Association Générale des Etudiants
de Paris) / contact@ageparis.org

Nancy : FédéLor (Fédération des étudiants de
Lorraine) / contact@fedelor.org

Fougeéres : FAHB (Fédération des Associations de
Haute Bretagne) / contact@fahb.eu

Cahors : AGEMP (Association Générale Etudiante
de Midi-Pyrénées) / contact@agemp.org
Bordeaux : ATENA (Association Territoriale des
Etudiants Aquitains) / contact@fede-atena.fr

Lyon : GAELIS (Groupement des Associations

et des Elus étudiants de Lyon, Indépendants et
Solidaires ) / contact@gaelis.fr

Montpellier : AGEM (Association Générale des
Etudiants Montpelliérains) / contact@fede-agem.fr
Evreux : FEDER (Fédération des Etudiants
Rouennais) / contact@feder-etudiant.org

Tout le bureau de FNEA reste disponible pour de
plus amples informations, ou pour vous aider a
trouver des aides adaptées !

Dispositif
st sur
la LPPRL

ADHEAR

Collez. Clipsez. Ecoutez.

APDHEAR &=t un svstome audld 4 condachion ossass
ultra stmple & utiliser, H suffit do coller Fad piateurn, de

lipser e processeur of le patwnt

n'a plus quia ecourter
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Ikram YAHYAOUI

Ecole de Cahors
3eme année

Un loto pour MBoro

Le dimanche 9 février 2020 a Cahors a eu lieu

un Loto qui avait pour but de récolter des fonds a
lattention de l'association Humanitaire MBoro. Il a
été organisé par Léa Dumoulin, une éléve de Iécole
d’audioprothésistes de Cahors.

Les lots a gagner provenaient de différents commerces
de la ville de Cahors qui ont joué le jeu en acceptant de
contribuer a Iévenement.

Plusieurs étudiants de lécole de Cahors se sont
mobilisés pour assurer la logistique de lévénement que
ce soit de la mise en place de la structure daccueil a la
confection de gateaux et autres délices sucrés.

Laissez-nous vous en dire un peu plus sur
lassociation Humanitaire MBoro. Tout d'abord
dou vient ce nom ? Tout simplement de la

ville Sénégalaise ou chaque année une équipe
pluridisciplinaire se rend pour effectuer une
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mission. Cest une association purement
toulousaine a faible effectif. Leur objectif de base
était de prendre en charge des patients déficients
auditifs et visuels. Mais une adaptation aux besoins
de la population a poussé l'association a sélargir.
Cest pourquoi aujourd’hui humanitaire MBoro se
concentre sur lenvironnement, le sport, art en plus
de la santé.

Un magasin doptique social a été créé en 2013 et
est aujourd’hui indépendant. Trois personnes ont
été formées pour délivrer des lunettes doccasions
récupérées de France.

Au Sénégal il n'y a que deux écoles qui accueillent
les enfants sourds, celles-ci affichent complet. Cest
pour cette raison que l'association Humanitaire
MBoro a ceuvré pour la création d’'une école
denfants sourds. « De la recherche d'un terrain, d la
construction de lécole, en passant par la formation
des professeurs, des animateurs, comptables jusqua
Vinclusion des patients, la route est longue ! (...)
Au-dela des missions ponctuelles, ce projet sera le
véritable fer de lance de notre association jusqua ce
qua son fonctionnement indépendant. »

Leur projet a vu le jour en octobre 2019 et la crise
sanitaire I'a épargné. Iécole accueille 18 éleves de
4 a 12 ans et emploie 8 personnes. La plupart de
ces enfants ont des surdités totales et ne sont pas
appareillés. Ceux qui le sont lont été trop tard dans



leur vie et les stimulations acoustiques ne leur
permettent pas d’acquérir le langage oral.

Depuis louverture et jusquau mois de mars 2020,
les éléves ont pu y apprendre la Langue des Signes
et commencer pour la premiére fois de leur vie a
avoir un enseignement. Iécole a ensuite fermé ses
portes jusquen juin, ces mois d'absence ont été
compliqués pour les intervenants qui se sont vu
obligés de laisser les enfants dans leur mutisme.
Mais la bonne nouvelle est que Iécole a MBoro a pu
rouvrir en octobre 2020 !

Le financement est pérenne et est entierement fait
par des structures en France. Le prochain objectif
de l'association est d’accueillir des enfants qui

viennent de plus loin en construisant un internat.

Un mot du président de l'association :

« On a la chance de faire un beau métier. Nous
permettant de par nos connaissances et notre
quotidien daider les gens. Si nous avons la possibilité
de tendre la main en bas de chez nous ou a lautre
bout du monde, cest certes une goutte deau dans
Pimmensité des problémes, mais ¢a reste déterminant
pour lindividu. Jai commencé 'humanitaire a 23 ans
et ¢a fait maintenant 11ans que je fais ¢a... Je ne peux
qu’inciter chacun de nous a tendre une main, promis,
vous nen ressortirez pas moins bien ! »

Ne manquez pas le prochain évenement organisé
par l'association pour célébrer les 10 ans a la Halle

aux Grains de Toulouse :
. AYO
~ TIMDUP

CONCERT HUMANITAIRE
12 NOVEMERE 2021 | HALLE AUX GRAINS

Si vous étes intéressés par le concert vous pourrez
retrouver plus d’'informations sur Iévénement
Facebook : Ayo + Tim Dup - Humanitaire MBoro
féte ses 10ans! - Toulouse

Si les actions d’humanitaire MBoro vous
intéressent, vous pouvez aller leur rendre visite sur :

@ http://www.humanitairemboro.com/
n https://www.facebook.com/Humanitaire.Mboro

humanitairemboro

Un fou rire partage lors du Nouvel An chinois ;

Découvrer Phonak Audéo™ Paradise dotg de
Mécoutewr Activel¥ent™ qui équilibre de maniéne
intelligente I3 clarté vocabe dans le bruit et le confort

| ¥
d'éooute, sasure une gualité sonore supérieure pour i
iA - s r

la diffusion audio sars fil" e un son pur naturel e
e e § S v i 4 i PH%NAK

i lifeis on
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La LSF enseignee
aux enfants
normo-entendants

En 1998 (oui ¢a remonte, certains dentre
vous sont nés apres), une étude!’la été menée
par l'institut nationale italienne de recherche
en psychologie. Leur expérience se basait sur
lenseignement de la langue des signes italienne a
un groupe denfants normo-entendant. Chypothese
était que le fait dapprendre a parler avec les yeux
et les gestes permettrait daméliorer l'attention et
I'habilité des enfants.
La premiere expérience éducative a duré deux ans
avec un groupe denfants entendants fréquentant
un cours de langue des signes du CP au CE1. Un
test cognitif a été administré au début et a la fin de
chaque année scolaire aux enfants fréquentant les
classes de langue des signes italienne et a un groupe
témoin denfants inscrits dans la méme école mais
non exposés a la Lange des Signes. Les tests ont été
administrés au début et a la fin de 'année scolaire
aux enfants fréquentant les classes de Langue des
Signes, aux enfants inscrits dans la méme école mais
fréquentant un cours d’anglais, et aux enfants non
exposés une deuxieme langue. I¢tude a prouvé que
le groupe fréquentant la langue des signes a obtenu
de meilleurs résultats que les autres groupes. Ces
résultats suggerent que l'apprentissage d’'une langue
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des signes peut conduire a un progres cognitif chez
les enfants entendant.

Dans cette étude la question de l'utilisation de la
langue des signes sest posée avec des enfants qui
pourtant entendaient normalement. En France tres
peu détablissements proposent une formation de
la Langue des Signes francaise. Le questionnement
sur le fait de lenseigner ou non a lécole est
souvent soulevé. Dans notre formation il n'y a
que deux écoles qui bénéficient de cours de LSE.
Lapprentissage hors cursus est onéreux et parfois
contraignant. Pour ceux qui voudraient s’initier a
cette Langue il y a une application gratuite qui vous
permettra de traduire des mots a l'aide de vidéos :
“Elix”. 11 suffit de taper un mot et une vidéo avec
une personne qui signe vous l'apprend.

Pour rester dans les applications recommandées
afin de palier a la barriére entre les normo et
malentendants il y a également “AVA”, cette
application ne vous apprendra pas la langue des
signes mais elle permettra de sous-titrer vos
conversations de maniére intelligente. Pour cela il
faut prendre un abonnement de 29 euros par mois.

[1] Lenseignement de la langue des signes a des enfants
normo-entendants comme un facteur de renforcement cognitif
possible - O. Capirci A. Cattani



Des news
du Youtube Game

\fous nen avez pas assez de regarder

des vlogs, vidéos lifestyle, diy et autres
divertissements ? Nous avons une chaine
YouTube a vous conseiller : “Les Sourdistes™
Ce sont trois Montpelliérains qui ont décidé
de faire des vidéos pour sensibiliser un grand
public a la surdité. Sur leur chaine vous pourrez

(

retrouver des vidéos qui traitent des sujets suivants :

Comment apparait la surdité ? Quelles ont été les
réactions de leur famille ?

Comment surmonter son handicap ? Comment se
passe la surdité a Iécole ?

Et un sujet brilant de actualité : Le probleme du
masque pour les personnes malentendantes.

Laissez-moi vous les présenter :

Alexandre, 21 ans qui prépare un bachelor en
marketing digital et commercial.

Antho, 24 ans, étudiant pour devenir professeur des
écoles et

Maxence,23 ans en Licence professionnelle en
informatique a Lille.

Ils sont une bouffée d’air frais dans ce YouTube

ou lon se perde facilement dans des vidéos de pur
divertissement ol poser son cerveau est nécessaire
afin deffectuer un bon visionnage.

ETRE SOUMD : LE MROBLEME DU MASQUE 1)

e

Les Sourdistes apportent leur expérience
avec humour et sadressent a un public qui
ne connait pas le monde des malentendants
et l'impact qu'une surdité peut avoir sur
léducation et la vie sociale. Cest pourquoi je
vous recommande de vous abonner, d’aller

regarder leurs vidéos et de les partager a vos
proches.

DYNAMIC Audic®
v dynamicaisdio.fr

Le logaried exper
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P
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DYHAMIC Audic” et ARKASSUR travaillent ensemble pour
vous offrir une selution clé en main, rapide et efficace :
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MARK ASSUR
Socléle de Courtage d' Assurance
17-18 Quai de Hayre
T4 000 Rouen
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contact@imarkissuroom
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Camille HENRI
Dipldmée de Fougeres
(2021)

Zoom sur

JUSTINE
Ftudiante en audioprothése
et sapeur-pompier volontaire
depuis 6 ans

» Qui es-tu et d’ou viens-tu ?

Justine, 22 ans, je suis étudiante en 3*™ année

a lécole daudioprothese de Fougeres et je suis
Sapeur-Pompiers Volontaire a Cléry Saint-André
(prés d'Orléans), doti je suis originaire.

» Quand et pourquoi as-tu décidé de devenir
sapeur-pompier volontaire (SPV) ?

Jai toujours été attirée par le métier de pompier,
des [école primaire, ot un copain nous racontait
toutes les histoires de son pere qui était pompier.
A Tépoque déja javais dit @ ma meére que je serai
pompier... et je mai pas changé d’idée !

A 15 ans, je suis retombée sur une émission sur
les pompiers, et je me suis décidée : je suis allée
aux journées portes ouvertes de la caserne. Je suis
revenue a la fin de [été, on a fait les démarches
administratives et les tests, et jai signé mon
engagement en septembre 2014 !
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Ce qui me plait cest
cet esprit de corps,
déquipe. Jai toujours
adoré aider les gens et
je trouvais ¢a génial, et
au final je nen démords
pas. Au final de faire
passer des larmes au
rire en intervention
cest ce qui reste le plus
motivant !

» Et du coup, quels
sont les tests d’entrée ?
Comment s’organise
la formation ?

Pour les tests

dentrée, cest des
mathématiques,
notamment avec les
débits et les volumes,
pour la lance et savoir
calculer une autonomie pour les bouteilles dair,
du frangais et du sport (course, montée déchelle,
progression dans le noir, étirer un dévidoir...).
Apres la signature de mon engagement, sur

une année environ je me suis formée : secours

a personnes (obligatoire pour monter en tant
quéquipier dans 'ambulance), formation
incendie,...



En premiere année d’audio, aux vacances doctobre,
jai passé une formation sur la désincarcération, et
cette année lexamen pour étre chef déquipe. Du
coup maintenant je suis responsable d'un bindme
(jai une personne sous mon ordre), jaide a la
progression pour localiser le feu ou des victimes
lors d’un incendie, procéder a lextinction du feu et
communiquer avec le chef d’agres.

Comment concilies-tu tes études et ton
emploi du temps de SPV ?
Quand je suis rentrée a [école a Fougeres, ¢a
faisait partie des inquiétudes du Jury lors de l'oral
d’admission. Mais dans ma caserne, on nous a
toujours dit « les études dabord » : donc ils savent
que la semaine je ne suis pas la, et que je ne rentre
pas tous les week-ends.

Lorsque je suis la un weekend (garde une fois
par mois), jai souvent une manceuvre de garde
le vendredi soir : cest un exercice sur un theme
(incendie, secours a personnes, trongonnage...),
pour sentrainer et acquérir des automatismes. Et
une fois par mois le samedi, il y a la manceuvre
mensuelle : toute la caserne se regroupe pour
faire un entrainement de plus grande échelle, sur
n'importe quel theme du métier de pompier.

As-tu été sur le terrain depuis le début de la
crise sanitaire ?
Etonnamment, 'année derniére on faisait une
a deux interventions par jour, ce qui est assez
important pour une caserne de volontaires. Et a
partir de mi-mars 2020, et tout sest calmé : les gens
ont arrété dappeler les pompiers, il y a eu beaucoup
moins d’accidents de la route, les gens étaient moins
malades...
Mais sinon, on a fait des “interventions COVID”.
On a des regles tres strictes sur les tenues et les
protections a porter, lors d’une intervention avant
on rentrait a 3, désormais une seule personne
séquipe dans 'ambulance. Et désinfection des

engins et des personnes oblige, les interventions
sont beaucoup plus longues !

Qu’est-ce que tapporte ton engagement
de SPV dans ta future profession/ tes études
d’audioprothésiste, et inversement ?
Etre audio en tant que pompier, cest utile sur
certaines interventions avec des patients appareillés,
et je veille notamment a ce que les appareils ne
soient pas perdus ! Cest aussi loccasion de discuter
avec les gens de leurs appareils et de faire de la
prévention.
Dans lautre sens, cest vrai que je fais vraiment trés
attention aux personnes dgées et notamment en ce
moment aux problémes d’isolement auxquels ils
peuvent faire face. Et puis ¢ca m’a permis de former
le BDE de Fougeres aux premiers secours avant le
week-end d’intégrationilya 2 ans'!

Quels conseils pourrais-tu donner a des
étudiants qui aimeraient faire quelque chose a
coté de leurs études ?

Déja qu’il faut bien faire la part des choses entre
les études et votre activité. Les études priment,

et on peut se dégager un peu de temps pour étre
pompier, pour de la musique, autre chose... ! Cest
pas forcément facile, cest beaucoup de temps,
d’investissement, de sacrifices méme parfois, mais
on est récompensés par les interventions et le
sourire quon rend aux gens !

Un message de fin pour les étudiants qui
liront cette interview ?
Etre pompier volontaire et étre en études
d’audioprothese cest pas impossible ! Donc si vous
étes motivés, croyez-y et entamez les démarches).
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Ikram YAHYAOUI

Ecole de Cahors
3eme année

Portrait

BENJAMIN CHAIX

> Est-ce que tu peux te présenter ?

Je suis audioprothésiste depuis 2008, diplomé de

la fac de Montpellier. J’ai enchainé sur le master

qui venait de commencer, I'une des premieres
promotions. J'ai été diplomé en 2010 puis jai intégré
IINSERM, l'institut de neurosciences ou jy ai

été ingénieur détude pendant 4 ans. Je travaillais
du coup en fondamental sur les nanoparticules

et [électrophysiologie sur l'animal. Apres ¢a jai
passé un agrément dexpert scientifique aupres

du ministere de la recherche et ¢a ma permis

détre expert indépendant et je travaillais pour
différentes boites qui avaient besoin de recherche et
développement. Notamment MG développement,
cest ceux qui font les produits d’hygiéne, jai
participé a la conception de formulation des huiles
essentielles, apaisantes et a la mise en place de la
perfect clean. Apres ¢a jai aussi bossé pour We sins
et Nokia S, cest une boite sur Paris qui fait des
dispositifs médicaux connectés, je les avais aidés a
valider un thermometre sans fil infrarouge, javais
fait une étude de validation. Apres jai réintégré

le CHU a Montpellier dans le service dORL en
pédiatrie aux explorations fonctionnelles et 1a du
coup je moccupe du dépistage néo-natal et de toute
Iélectrophysiologie (PEA, ASSR). A c6té de ¢a jai
mon cabinet daudioprothésiste a La Grande Motte
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et je suis directeur
scientifique dans une
entreprise biomédicale
qui développe les
assistants virtuels
pour accompagner
des patients qui

ont des maladies
chroniques, des cancers, etc. La-dedans mon job
cest la validation clinique, les publications dans
les revues scientifiques et de coordonner toute la
partie science et recherche. J’ai aussi fait un DU de
recherche a la fac de médecine de Paris.

» Qu’est-ce que le master t’a apporté ?

Clest le master qui ma donné les compétences de
recherche. Ca m’a permis de sortir un peu le nez de
laudiologie et d’avoir les compétences un peu plus
axées sur la recherche clinique. La, depuis je fais de
laudioprothese classique, un peu d’hopital et de la
recherche. Cest assez varié et cela permet aussi de
valider un BAC +5. Il y a aussi cet intérét au-dela
de faire du réglage d'implants etc. Cela permet de
bien lever le nez de la protheése, de former son esprit
critique et d'avoir du recul. Tu peux comprendre
pourquoi de tels process sont développés d'une
fagon et pas d’'une autre. Il vient quand méme bien
compléter la formation du DE d’audioprothésiste
sur l'aspect scientifique et recherche.



Est-ce que tu savais que tu compléterais ta
formation ?
Moi je voulais rester étudiant deux ans de plus
(rires). Je me disais que l'avantage en étant audio
cest quon peut travailler a temps partiel et dans
tous les cas méme en cas déchecil yale D.E en
poche. La premiére année a été un peu compliquée,
je me souviens, beaucoup de bio statistiques, des
notions de neuropharmacologie. Parfois on pouvait
se rendre compte qu’il manquait un peu de bagage,
il faut bosser pour rattraper ce retard. La deuxieme
année est beaucoup plus acces sur l'audiologie, des
approfondissements. On ne perd rien a le faire. ..
en proportion il y a une bonne partie qui retourne a
laudioprothese et dautres qui font en fonction des

stages sorientent dans la recherche, vers un doctorat.

Est-ce que tu as des conseils a donner ?
Ceest bien de trouver un job a c6té pour l'aspect
financier mais aussi pour ne pas perdre la main,
rester confronté a la patientéle. Et surtout ne pas
hésiter a faire des stages ot on ne se sent pas a l’aise.
Au master on a loccasion de faire deux stages. Au
début javais fait de lexploration fonctionnelle au
CHU, de la clinique pure et fondamentale. Puis en
deuxiéme année je me suis dit « je vais faire un truc
que je maitrise absolument pas » et donc je suis allé
toquer aupreés de 'INSERM. Il faut sortir de sa zone
de confort et en profiter, ce sont deux années ot il y
a beaucoup de choses a apprendre. Autant sortir du
circuit habituel.

©

Acuitis

Maipon d'Optigue et d Audition

Inscrivez Acuitis dans votre parcours

Les 5 bonnes raisons pour rejoindre Acuitis :
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« Partager une aventure professionnelle unigue dans une entreprise internationale et innovante en pleine expansion
« Travailler avec des professionnels aguerris au service de |a création et de I'innovation
« Evoluer en continu grace a notre Ecole de Formation agreee
» Un accompagnement clé en main : le partenaire idéal pour devenir un véritable entrepreneur

« Vivre I'expérience Acuitis et construire ensemble votre avenir

Contacts : Sandra Berrebi

Directrice des Métiers :

Thierry Quziel
Directeur Réseau Succursales ;
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Vertical

1. Qui est au dessus du seuil

2. Renforcement acoustique dans une zone
fréquentielle donnée

6. Mouvement saccadé et involontaire du globe
oculaire

8. Fédération étudiante la plus cool de France

10. Transformation en dB SPL d’'une audiométrie
réalisée en dB HL

13. Qui se rapporte a l'audition par les deux oreilles
15. Ils traitent le signal

17. Alternative au casque audiométrique

18. Membrane fine transparente, d'un centimetre
carré de surface

19. Le Framatrix, le Codex et le SPAN en sont

Horizontal

3. A sorti un article n'ayant pas fait 'unanimité en
tévrier 2020

4. Evénement qui aura lieu fin juin

5. Organisation de la perception des sons sur la
membrane basilaire

7. Phénomene physique de rétroaction acoustique
(et nom de cette fabuleuse gazette)

9. Aide l'audioprothésiste a orienter son choix vers
le meilleur appareillage possible

11. Mannequin le plus stylé

14. Seuil représentant le niveau auquel 50% des
items ou des mots sont reconnus

16. Le P de PEA
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*Patient avec une perte sur les aigus®
Sa perception des phonémes :

When you smell the doux fumet of
the cérumen brilé par la fraiseuse

*stagiaire 1A*

STAGIAIRE QW CERE LE
RECLAGE POUR LA PREMIERE FOIS ET
11| PﬂlSSE!ISlﬁHIIS DUNCRAN
4 3

|

Aprusilir b paries] Conmecier bel sapdsili

QUAND LE PATIENT PART AVEC TON

CONNEX AIR QUE TA DUBLIE DE LUI RETIRER

&)

e
n meme daudioprothése

uand ton assistante t'infor
du montant mutuell&’
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L HOROSCOPEDE T AUDID

: Bélier

.- Attention avant de foncer téte baissée comme vous avez L habitude de le faire.

+

Taureau 1,

.+ Pensez a faire une tonale avant le gain prothétique... quand méme.

On sait que vous étes des flemmards, mais n'attendez pas que les filtres des appareils de vos - |
patients soient complétement jaunes avant de les chunger';'.
2 + Gémeaux 4+
\ Prévoyez deux masques pour vos deux personnalités.
4 Cancer 277,
*‘ + Qi vous étes timides et dociles... &;i %

mais 4 un moment il va bien falloir facturer ces appureils !

. Courage aujourd hui cest la bonne. ‘i...
> Lion

HAvis a tous les félins centrés sur eux-mémes : Quand vous ouvrirez un labo indépendanl, ne prenez

+Eas votre nom de famille pour l'enseigne... ca ne fonctionne pas toujours. A bon entendeur...

Vierge
Aujourd’hui vous aurez un patient peu coopératif, ca arrive. Vous qui étes de nature coincée
.\ - et réservée, ne vous laissez pas marcher sur les pieds.
»+ Balance +

I]. W fal]c-ir s dé{.‘i{]ﬁ'l’.u CCILI].E'U.I chumpagne ou cou]eur Sﬂb]@u. ? Nﬂ] o DSL..?

+ -

o S c + 5 .
+ ; - cor p 1onN |\ .‘.. R
Attention quund vous faites une prise dlemprein’re, on sait tous que les scorpicns sont g?_-__
i

insensibles mais arracher toute la chaine ossiculaire de vos patients ce n est pas trés vendeur. ¥,

+/ " .. Sagittaire *

ﬁﬂr&h Vous étes réputés pour étre sirs de vous. Mais est-ce que vous étes certains qu'il n'y a rien de
\' "‘4_ bizarre dans cette audiomeétrie... ? Non.... 7 Strs ? Il ne faudra pas bég&}rer quand ‘)

l'assourdissement deviendra compliqué. _‘_ ‘

Capricorne ﬁb
Toujours trop sérieux... Pourquei ne pas afficher un beau sourire aujourd hui ? (Nen non vous ne X

P

. ) .
me ].ﬂ. [EIEZ Pas meme avec ].E masgue on P'E'Lli voir si quelqu un est content dE NoWs volr ou PCI..'!-}.

+
9% . Verseau
; *: Ah les tétes en |l air.... Vous étes au courant pour le RAC O ? Nen... ?
L -:*‘
Poisson <= %
Ca ne va pas trop aujourd hui. Les patients se pluigneni d'entendre mais de ne pas ‘ v 2 b 1
comprendre... Accrochez-vous, demain sera une journée plus agréable et moins émotive. e
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Amplifon recrute plus 60 audioprothésistes en France

Venez vivre une experience professionnelle unique chez Amplifon:

f7] Des centres avec un fort volume dactivité et du matériel de derniére génération

£ Un métier en binéme avec un(e) assistant(e) technique

E—ﬂ Des coachings métier directement dans votre cabine avec les meilleurs experts du métier
£) La liberté de travailler avec toutes les marques

@ Une filiere métier qui offre de nombreuses évolutions de carriére

/A Un partenaire privilégié et historique des médecins OR.L.

Connectez-vous sur www.careers.amplifon.com

ou contactez Thibault LEDROIT au 06 23 30 33 74
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